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AI'ALBO della Scuola
Al sito Web
Atti

BANDO PUBBLICO

INDIVIDUAZIONE DI N. 1 ESPERTO ESTERNO ALL'AMMINISTRAZIONE PER IL
PROGETTO "SPAZIO ASCOLTO" FINALIZZATO A MIGLIORARE LA QUALITA' DELLA
VITA DEGLI ALUNNI, DEI DOCENTI E DEI GENITORI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO che la scuola ha il dovere di provvedere alla prevenzione di qualsiasi forma di disagio
degli alunni, dei docenti e dei genitori;

CONSIDERATO che nel PTOF ¢ stato inserito il progetto "Spazio Ascolto" rivolto ai minori,
alle loro famiglie e ai docenti;

VISTO il D.P.R n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO l'art.7.6 del Decreto legislativo n. 165 del 30 Marzo 2001, come modificato dall'art 13.1
del Decreto legislativo n. 4 del 10 Gennaio 2006 e dell'art. 3.76 della Legge n. 244 del 24
Dicembre 2007;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 e in particolare gli articoli 43, 44 € 45;

VISTO il regolamento sulla attivitd negoziale del Dirigente, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 3 del 7 ottobre 2019 - Verbale n. 6;

COSIDERATO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare la figura
professionale indicata in oggetto, mediante reclutamento di n. 1 esperto esterno poiché nella scuola non &
presente ]a figura dello psicologo.

INDICE PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA

per il reclutamento di n. 1 psicologo/esperto esterno per la realizzazione del Progetto
“Sportello Ascolto” (ore 2 settimanali) e per n. 2 + 2 ore di formazione sul Bullismo e
Cyberbullismo, rivolto ai docenti e agli alunni della scuola.



Sede Intervento richiesto Destinatari Profilo richiesto Ore
previste
Costruire una opportunita per favorire le Alunni
[.C."MGranata" [riflessioni; Genitori Psicologo Ore 2
Rioneroin Vulture |Costruire una occasione di educazione Docenti Sett.li
alla salute e al benessere;
1.C."M.Granata" |Formazione sul Bullismo e Cyberbullismo Alunni Psicologo Ore2+2
Rionero in Vulture Docenti annuali
Prevenire il disagio;
Costruire 'ambiente idoneo
per il benessere psicofisico di n. 2 ore
alunni e insegnanti; settimanali
Promuovere negli studenti la Laurea in psicologia da
fiducia in sé e la motivazione Dicembre
allo studio; 2019
Intervenire per prevenire il a
disagio evolutivo; maggio
Offtire sostegno al personale 2020
docente;
Collaborare con le famiglie

11 presente bando, di cui la premessa ¢ parte integrante, & rivolto esclusivamente a personale esterno
all'amministrazione con il quale sara stipulato un contratto di prestazione d'opera occasionale.

ART. 1 - FINALITA' DEL SERVIZIO COMPITI DELLO PSICOLOGO
Lo psicologo avra il compito di potenziare l'autonomia personale degli alunni, di migliorare il grado
d'inserimento nella comunita scolastica di alunni, genitori e docente. In particolare, dovra:
a) programmare gli interventi e gli incontri con cadenza settimanale;
b) aiutare gli adolescenti ad affrontare le problematiche legate alla loro eta;
c) supportare la scuola e in particolare confrontarsi con i docenti nell'osservazione e nell'ascolto
delle dinamiche relazionali;
d) offrire supporto agli insegnanti per la comprensione dei comportamenti degli alunni e
delle dinamiche relazionali all'interno delle classi allo scopo di migliorare il clima
educativo ed emotivo come facilitatore dell'attivita didattica;
e) dare la possibilita ai genitori di individuare i punti critici della loro azione educativa ed
offfire loro la possibilita di confrontarsi su aspetti legati alla crescita dei figli;
f) programmare due incontri formativi (uno per gli alunni e uno per i docenti) di 2 ore ciascuno;

ART. 2 - RISULTATI ATTESI
L'intervento di ascolto € finalizzato al raggiungimento dei seguenti risultati:
a - Migliorare la qualita della vita e lo stare bene a scuola;
b - Assicurare il diritto allo studio.

ART.3 - CONDIZIONI DEL SERVIZIO
L'avvio del servizio oggetto del presente bando & previsto entro il mese dicembre 2019.

L'incarico terminera il 31 maggio 2019.

La prestazione sara retribuita con il compenso massimo lordo di € 700.00 comprensivo di ogni onere e
spesa.

Il pagamento sara rapportato alle ore effettivamente prestate, rilevabili dal registro delle attivita svolte, e
alle ore di aggiornamento effettuate con alunni e docenti.




ART.4 - RELAZIONE FINALE SUI RISULTATI ATTESI
A fine prestazione l'esperto dovra presentare una relazione sul lavoro svolto e sui risultati conseguiti.

ART.5 - SELEZIONE DEL PERSONALE INCARICATO DEL SERVIZIO
Per 'ammissione alla graduatoria di esperto psicologo, i candidati devono essere in possesso della
laurea in Psicologia;

[ partecipanti dovranno inoltre certificare di:

- essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione Europea;

- godere dei Diritti civili e politici;

-non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; in caso
contrario indicare le condanne riportate, la data della sentenza e I'Autoritd giudiziaria che I'ha
emessa, anche se & stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non
menzione ecc. € anche se nulla risulti dal casellario giudiziale. I procedimenti penali devono
essere sempre indicati, qualsiasi sia la natura degli stessi; non essere stato destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione € non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127 comma I lett. D), del D.P.R. 10/01/1957,
n.3, per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Tutti i requisiti devono essere posseduti a pena di esclusione, alla data di scadenza del bando.

ART. 6 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA
La domanda, in carta semplice, potra essere consegnata a mano o tramite raccomandata A/R o
tramite PEC all'indirizzo pzic894002(@pec.istruzione.it, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 12.00 del giorno 29 Ottobre 2019 presso la Segreteria della Scuola, sita in Via Maria
Catenacci Rubino, 15 - 85028 Rionero in Vulture (PZ).

Non fara fede il timbro postale di spedizione, le domande pervenute dopo il termine di scadenza
saranno considerate nulle.

Sulla busta della raccomandata o nell'oggetto della PEC riportare la dicitura:
""Partecipazione Bando Selezione esperto esterno Psicologo"'.

La domanda di partecipazione, dovra essere corredata da:
- proposta progettuale;
- curriculum vitae in formato europeo;

- copia dei titoli posseduti o dichiarazione sostitutiva, ai sensi della vigente normativa in materia
di autocertificazione;

- copia del documento di identita.
La domanda, pena esclusione, dovra essere firmata dall'interessato.
1 requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza
del presente bando. I titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente
integrati, né regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell'avviso di selezione.
Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando

- sprovviste della firma in originale dell'esperto

- sprovviste del curriculum vitae

Alla ricezione delle domande seguira una valutazione da parte di una Commissione, nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico, ai fini dell'individuazione dei destinatari dell'incarico,
secondo i criteri € punteggi sotto indicati e dichiarati nella domanda.

Gli aspiranti dipendenti dalla Pubblica Amministrazione dovranno essere autorizzati dall'Ente di
appartenenza a svolgere l'attivita; la stipula del contratto sara subordinata al rilascio preventivo
della predetta autorizzazione. L'Istituto si riserva la possibilita di annullare il presente bando e/o
di revocare incarichi affidati in qualsiasi momento anche successivamente all'inizio dell'attivita.



ART.7 - CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli richiesti per la candidatura e punteggio attribuibile

Laurea triennale / Laurea specialistica /
Laurea quadriennale vecchio ordinamento o quinquennale

Da 66 a 75 Punti 1
Da 76 a 85 Punti 2
Da 86 a 94 Punti 3
Da95a 100 Punti 4
Da 101 a 105 Punti 5
Da 106 a 109 Punti 6
110 Punti 7
110 e lode Punti 8




Titoli culturali oltre al titolo di ammissione

1l possesso di qualsiasi altra Laurea in materie diverse da quelle sopra Punti 2,00

indicate

Master e/o corsi di perfezionamento della durata di almeno un anno Punti 1 per anno finoaun
massimo di 3 punti

Tabella di valutazione dei servizi prestati

Servizio prestato in qualita di psicologo nelle scuole statali Punti 1 per mese o
frazione di 16 gg.

Massimo punti 12 per
anno scolastico

Servizio prestato in qualita di psicologo presso strutture socio-educative o |Punti0,5 permeseo
accreditate nel settore per il quale si concorre attinenti alla fascia dell'eta f’::t'i%";e‘:;:]g ff(;h“’gss“m
evolutiva e alla disabilita P

A parita di punteggio l'ordine di graduatoria sara stabilito in base alla minore anzianita anagrafica. In
caso di rinuncia del primo in graduatoria, verranno presi in considerazione quelli occupanti le
posizioni successive. .
ART. 8 - PUBBLICITA
Il presente bando € pubblicato sul sito web dellIstituto: www.icgranata.edu.it

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dirigente Scolastico - Prof. Quatrale Domenico - tel. 0972.725484

ART. 10- NORME FINALI
1. I Dirigente Scolastico si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il
presente Bando o parte di esso per necessita e/0 per ragioni di pubblico interesse.
2. 11 Dirigente Scolastico si riserva di revocare l'incarico qualora dai controlli effettuati risultassero
dichiarazioni mendaci o per il mancato rispetto degli obblighi di servizio.
3. Per quanto non previsto dal presente bando si rimanda alla normativa vigente sul territorio
nazionale e regionale. Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria della scuola, telefono
0972.725484.
4. L'amministrazione scolastica, con riferimento al "Codice in materia di protezione dei dati
personali" GDPR- Regolamento Generale sulla Protezione Dati, in vigore in tutti i paesi dell'Unione
Europea dal 25 maggio 2018 (General Data Protection Regulation), si impegna ad utilizzare i dati
personali fomiti dall'aspirante solo ai fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure previste
dal presente bando.

ART. 11 -TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Il candidato dovra dichiarare, ai sensi del GDPR - Regolamento Generale sulla Protezione Dati, in
vigore in tutti i paesi dell'Unione Europea dal 25 maggio 2018 (General Data Protection
Regitlation), 1'autorizzazione al trattamento dei dati.
-1 dati saranno trattati attraverso il sistema informatizzato o mediante archivi cartacei.
-Titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico;
-Responsabile del trattamento dei dati & il DSGA ed incaricati sono gli assistenti amministrativi, oltre a
soggetti eventualmente componenti della commissione di valutazione delle offerte.



Art. 12 - CONTROVERSIE
Le controversie che dovessero sorgere circa l'interpretazione e la corretta esecuzione delle normative
contrattuali, saranno deferite al competente Foro di Potenza.

Il presente Bando di selezione viene pubblicato all'albo in data 14.10.2019.
At )

Il Dirigente scolastico

: Domenico trale
=< . r
%‘ b Mu@@‘—;{—;@&,‘




